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自動產生的描述]經濟部產業發展署附件2、申請計畫書


114年度推動自行車產業淨零碳排及產品創新加值計畫-自行車製造業低碳、智慧升級轉型輔導作業




申請計畫書
中小企業工廠診斷與輔導計畫




計畫期間：自114年○月○日至114年○月○日止





	受輔導單位：
	○○○○○○○○○○

	輔導單位：
	○○○○○○○○○○





中 華 民 國 114年 ○ 月

計畫書撰寫說明
(送件時，請刪除本頁)
1. 請以A4規格紙張直式橫書(由左至右)，並編頁碼，如需更詳細說明者，請另以附件補充。表格長度如不敷使用時，請自行調整。
2. 建議以標楷體14(大小)，固定行高26點撰寫本文內容。
3. 金額請以(新臺幣)元為單位，小數點四捨五入計算。
4. 請依計畫書格式之目錄架構撰寫計畫書，請勿刪除任一項目，遇有免填之項目章節內請以「無」註明，表格內請以「-」註明。
5. 各項資料應注意前後一致，按實編列或填註。 



計畫書書背(側邊)格式 (如無法列印於書背處，請列印於封面之最左側)
 計畫名稱：○○○○○計畫    計畫執行期間：114.○.○~114○.○         ○○○○○○○(輔導單位)


經濟部產業發展署
      114年度推動自行車產業淨零碳排及產品創新加值計畫-
自行車製造業低碳、智慧升級轉型輔導作業
審查意見回覆表
	輔導單位： 
計畫名稱：
	

	No.
	審　　　查　　　意　　　見
	回　覆　意　見
	修正頁碼

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



1、 
基本資料表

	輔導單位名稱
	
	統一編號
	

	通訊地址
	

	申請類型
	中小企業   非中小企業

	計畫
主持人
	姓名
	
	單位(職稱)
	

	
	電話
	
	手機
	

	
	E-mail
	

	計畫
聯絡人
	姓名
	
	單位(職稱)
	

	
	電話
	
	手機
	

	
	E-mail
	

	計畫說明
	（請條列式簡要說明輔導內容規劃：）

	受輔導單位
基本資料
	廠商名稱
	
	統一編號
	

	
	工廠登記編號
	

	
	通訊地址
	
	產業別
	

	
	聯絡人
	
	職稱
	
	E-Mail
	

	
	聯絡電話
	
	手機
	

	
	資本額
	仟元
	營業額
	(前年)                                  仟元

	
	
	
	
	(去年)                                  仟元

	
	主要營業項目
	

	
	員工人數
	總計           人，男性：         人 ， 女性：         人
(男性主管：       人，女性主管：     人)

	公司大小章
	輔導單位印鑑：(大章)




負責人(代表人)：(小章)


中華民國 114年○○月○○日
	受輔導單位印鑑：(大章)



負責人(代表人)：(小章)


中華民國 114年○○月○○日





2、 輔導單位服務內容
1、 企業AI智慧化、低碳化升級轉型需求說明：(至多1,000字)
(請針對合作受輔導單位現況，說明企業智慧化、低碳化及碳盤查需求，如：為國際品牌供應鏈成員或國際客戶要求等) 












2、 AI智慧化、低碳化諮詢診斷改善建議作法：(至多1,000字)
(請說明如何進行企業智慧化、低碳化諮詢診斷，與提出改善建議；並提供預定執行工作項目及其進度甘特圖)













3、 碳盤查作法：(至多1,000字)
(請說明如何協助企業依ISO 14064-1:2018推動碳盤查，如碳盤查規劃及執行作法；並提供預定執行工作項目及其進度甘特圖)









3、 預期成效
1、 量化預期成效：
1. 完成製造業AI智慧化諮詢診斷建議報告1式(含訪視紀錄、簽到表與照片)
(內容格式請依照_附件：AI智慧化診斷輔導改善建議報告(格式))
2. 完成低碳化診斷輔導改善建議報告1式(含訪視紀錄、簽到表與照片)
(內容格式請依照_附件：低碳化診斷輔導改善建議報告(格式)
3. 完成溫室氣體盤查報告書(含盤查清冊)1式(含訪視紀錄、簽到表與照片)
【至少完成範疇一(直接排放)與範疇二(能源間接排放)之碳盤查】
(內容格式請依照_附件：溫室氣體盤查報告(格式)
4. 其它：OOOOO(如有不足的項目請自行增列)






2、 質化預期成效：(至多1,000字)
(請條列說明受輔導廠商完成本計畫AI智慧化、低碳化諮詢診斷與提供改善建議報告與碳盤查報告後，預期未來接續作法，如釐清碳排熱點、導入減碳技術之作法或投入政府補助資源等，及預期產生之質化影響及效益)
1. OOOOO
2. OOOOO
3. …..



4、 輔導單位經費預算表
	[bookmark: _Hlk133314389]輔導單位名稱
	○○○○○

	執行期間
	114年○○月○○日至114年○○月○○日

	經費項目
	計畫經費(元)
	計算方式

	
	政府款
	自籌款
	

	人事費
(可自行再細分計畫主持人、研究人員及助理等)
	
	
	

	旅運費
(可自行再細分短程車資、國內旅費、租車費及運費等)
	
	
	

	業務費
(可自行再細分鐘點費、教材費、出席費、審查費、郵資及快遞費、會議活動費、印刷費、物品消耗品、保險費、資料蒐集費及臨時聘僱人員等)
	
	
	

	雜支
	
	
	

	管理費
	
	
	

	小計
	
	
	

	營業稅
	
	
	

	合計
	
	
	


備註：
(1) [bookmark: _Hlk116392562]本計畫經費編列以經常門為主，不得編列資本門及內部場地費。
(2) 雜支不得超過總編列經費之5%；管理費不得超過總編列經費之15%。
(3) 未特別說明者，依經濟部產業發展署相關規定為標準。


5、 人力需求表
1、 (輔導單位名稱)
	姓  名
	學歷
（畢業年月）
	經歷及工作年資
	職級
	本計畫所執行
工作內容
	規劃執行工時(人月)

	王大明
	博士(91/6)
	XXX公司經理13年/OOO公司4.5年
	主持人級
	
	

	(含顧問人力需求)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




2、  (受輔導廠商名稱)
	姓  名
	學歷（畢業年月）
	經歷及工作年資
	職稱
	本計畫所執行
工作內容
	規劃執行工時(人月)

	李小龍
	博士(91/6)
	XXX公司經理13年/OOO公司4.5年
	經理
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